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Cais i Gymeradwyo Grŵp o Blant		
Deddf Plant a Phobl Ifanc 1963
Rheoliadau Plant (Perfformiadau a Gweithgareddau) (Cymru) 2015

Cymeradwyo Grŵp o Blant 
fel eithriad i ofynion trwyddedu ar gyfer perfformiad(au) i’w gynnal yn ffiniau 
CYNGOR GWYNEDD a MÔN

Deddf Plant a Phobl Ifanc 1963 a37(3)(b)

CYTUNDEB

	Enw’r Sefydliad
	

	Cyfeiriad y Sefydliad 
(gan gynnwys cod post)

	

	Rhif ffôn 
	

	Cyfeiriad e-bost 
	

	Enw a Chyfeiriad y person sy'n gyfrifol am y cynhyrchiad
	

	Swydd yn y Sefydliad
	



Mae’r sefydliad uchod wedi gwneud cais i Gyngor Gwynedd i gael ei gymeradwyo fel Grŵp o Blant dan adran 37 Deddf Plant a Phobl Ifanc 1963. Os caiff ei gymeradwyo, byddai’r sefydliad yn cael ei eithrio o'r angen i wneud cais am drwyddedau unigol i blant i berfformio o fewn ffiniau'r awdurdod lleol.

Os caiff ei gymeradwyo, mae’r sefydliad yn cytuno i gydymffurfio â’r amodau canlynol: -

1. Ni chaiff unrhyw daliad ei wneud i’r plentyn nac unrhyw un arall, ar ran y plentyn, ac eithrio ar gyfer treuliau talu.
2. Ni fydd unrhyw blentyn yn absennol o’r ysgol i gymryd rhan mewn perfformiad a roddir dan y gymeradwyaeth Grŵp o Blant.
3. Bydd y sefydliad yn rhoi manylion pob perfformiad/ymarfer, gan gynnwys y dyddiadau, amseroedd a lleoliadau, i’r Awdurdod Lleol, ynghyd ag enwau llawn, dyddiadau geni a chyfeiriadau pob plentyn sy’n cymryd rhan, o leiaf 21 diwrnod cyn y perfformiad cyntaf oni bai bod yr awdurdod wedi cytuno ar gyfnod rhybudd byrrach.  Rhaid rhoi gwybod am unrhyw newidiadau i amserlen y perfformiad i’r awdurdod ymlaen llaw.  Bydd y sefydliad hefyd yn rhoi enw a manylion cyswllt y person arweiniol sy’n gyfrifol am bob perfformiad.
4. Mae’r sefydliad yn cytuno ar Reoliad 11 a Rheoliadau 17 i 31 Rheoliadau Plant (Perfformiadau a Gweithgareddau) (Cymru) 2015.
5. Rhaid cynnal asesiad risg ar gyfer pob lleoliad perfformio.
6. Mae swyddog cymorth cyntaf sydd wedi cael hyfforddiant addas ym mhob lleoliad.
7.  Bydd y sefydliad yn sicrhau bod nifer briodol o hebryngwyr a gymeradwywyd gan yr Awdurdod Lleol (gweler Rheol. 17) ar gael i ofalu am y plant a gyflogir, gan roi ystyriaeth i’w rhyw a’u hoedran a sicrhau bod pob plentyn yn cael ei oruchwylio bob amser. 
8. Mae’r sefydliad yn cytuno i unrhyw swyddog awdurdodedig o’r awdurdod gael mynediad digyfyngiad tra bod unrhyw ymarfer llawn neu ymarfer technegol yn digwydd mewn unrhyw leoliad y mae’r sefydliad yn ei ddefnyddio at ddibenion o’r fath.
9. Bydd y sefydliad yn rhoi Polisi Amddiffyn Plant ysgrifenedig i’r awdurdod.
10. Bydd y sefydliad yn cael datganiad ffitrwydd wedi’i lofnodi gan riant pob plentyn.
11. Bydd y sefydliad yn sicrhau bod rhestr o fanylion cyswllt brys ar gyfer pob plentyn, gan gynnwys unrhyw broblemau meddygol neu anghenion ychwanegol, ar gael yn lleoliad y perfformiad.
12. Bydd y sefydliad yn sicrhau bod taflenni mewngofrestru ac allgofrestru a thaflenni cofnodi dyddiol yn cael eu cwblhau ar gyfer pob perfformiad.


CYTUNDEB

Enw’r Sefydliad:	

Os byddwch yn methu â chydymffurfio ag unrhyw rai o’r cytundebau neu amodau uchod, mae’n debygol y bydd yr awdurdod lleol yn dirymu'r eithriad Grŵp o Blant ar unwaith.

Mae methu â chydymffurfio ag a.37 Deddf Plant a Phobl Ifanc 1963 a Rheoliadau Plant (Perfformiadau a Gweithgareddau) (Cymru) 2015 yn drosedd â chosb uchaf o £1,000 neu dri mis o garchar, neu'r ddau, am bob trosedd.

Drwy lofnodi’r datganiad hwn rydych chi’n cytuno i’r telerau ac amodau uchod.


Llofnod  		

Printiwch eich Enw		

Swydd yn y Sefydliad 		

Rhif Ffôn 	

Dyddiad 		
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	ENWAU’R HEBRYNGWYR
	CYFEIRIAD
	DYDDIAD TERFYN TRWYDDED
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